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地区基本方針：「新しい扉を開く」 

クラブ方針：「花火を上げよう」 

Ｒ.Ｉ会長：オラインカ・ハキーム・ババロラ 

第 2650 地区ガバナー：平野 洋一 
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本日出席会員 24 名 

 メークアップ（前々回） 9 名 

 出席率（前々回補正） 79.55% 
 

ロータリーソング「奉仕の理想」 

移動例会 18：00～ 場所：鮨とおでん 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会長退任挨拶 第 72 代会長 井上 常宏          

２０２５年７月１日に出港した、2025-2026 年度 

がようやく寄港することができました。これもひと

えに、ここにいる皆様と、本日参加できなかった方々 

のご支援とご協力の賜物だと思います。 

上半期の事業及び例会は、武生東高校の企業探究訪 

問事業から始まり、財団補助金事業の「みんなのコ

第 3368 回 例 会 記 録 令和 8 年 6 月 23 日(火) 
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「花火を上げよう」 
                            
 
 
 
 

 
第 73 代会長 宮前 貴司 

RI 会長のオラインカ・ハキーム・ババロラ氏は、「持続可能なインパクトを生み出そう」(Create Lasting Impact)

をテーマに掲げ、単なる物の提供だけでなく、影響・効果が持続的に続く活動を行うことが重要であるとメッセー

ジを発信されました。また「このインパクトを世界や地域社会で実現できれば、地域社会から信頼と評価を得るこ

とができます。そして、より多くの地域社会がロータリーを信頼すれば、入会したいという人が増えます」と、そ

れが会員増強の根源であることを訴えられました。 

武生ロータリークラブは、現在大きな過渡期を迎えていると感じます。 

歴代会長をはじめとする諸先輩方が作り上げた、偉大な伝統・伝説を守りつつ、 

・奉仕活動の内容をより地域や会員の皆さんにインパクトを残せるものにし 

・活動においては戦略性・組織化・人材育成・成果達成を意識し、 

・地域の方々にその活動を広く知っていただき 

・長期的に入会したいという人が増える 

そのようなクラブにしていくことが必要です。 

本年度のテーマを変革につながる「花火を上げよう」としました。「花火」は誰にとってもわかりやすく、楽しくワ

クワクするものです。闇夜へ大きく打ちあがる花火は、一瞬にして町中を明るくします。花火師の方は、この感動

を多くの方に提供することで、大きなやりがいを感じているに違いありません。本年度は、この花火のような活動

に取り組み、クラブをより一層元気で魅力的なものにし、長期的なクラブの繁栄に繋げていきます。 

＜職業＞職業分類：ファーストフード 
株式会社ティーエムエー代表取締役 
日本マクドナルドフランチャイジーとして 
福井県下で18店舗のマクドナルドを運営 

＜公職＞ 
2008年 武生西小学校PTA会長 

現在 
越前市スポーツ少年団本部長 
越前市スポーツ協会副会長 
武生商工会議所 常議員 
社会福祉法人 陽光会 理事 

＜ロータリー歴＞ 
Ｈ22.10.5 入会 
Ｈ25－26  会報 委員長 
Ｈ27－28  インターアクト 委員長 
Ｈ28－29  クラブ管理運営・親睦活動 委員長 
Ｈ29－30  奉仕プロジェクト・職業奉仕委員長 
Ｒ1－2    幹事 
Ｒ3－4    クラブ会員増強 委員長 
Ｒ4－5    会計 
Ｒ5－6    奉仕プロジェクト・社会奉仕委員長 
Ｒ6－7    ロータリー財団 委員長 
Ｒ7－8    会長エレクト 



 

ンサート」、ガバナー公式訪問、インターアクトクラ

ブ夏期研修報告会、飯田洋輔コンサート、ポリオ根

絶募金活動、しくら賞授与式、クリスマス家族会、

京都 RC１００周年記念式典と息をつく暇もないほ

ど、忙しい毎日でありました。 

下半期の事業及び例会は、会長の年頭挨拶から始ま

り、武生府中 RC との合同新年会、ゲスト卓話、清掃

奉仕作業、しきぶ駅開駅の整備事業、地区大会、職

業奉仕事業、RYLA 受講報告会、そして本日の最終例

会で締めることができ感謝申し上げます。 

最後に、鎌谷幹事について、年明けの１月末くらい

に本人から電話をいただきました。話を伺っている

と、１０数年前から会社を立て直す計画を立て、今

日まで頑張っていたことを話されました。会社をた

たむことはいつか通る道だと思いますが、受け止め

ることができない自分と事実を直面しないといけな

い自分の２面にぶつかり、受け止めることに時間が

かかりました。 

会社が２月決算なので、２月末で整理すること、そ

れに伴う関係各所との打ち合わせと RC 幹事として

の職務と、忙しい姿を見ても皆様に報告することが

できませんでした。６月まで幹事の仕事が残ってい

るので、６月まで RCに残ることも検討していただい

たのですが、３月末をもって退会となってしまいま

した。３月例会も 1 回出席する程度でしたが、鎌谷

幹事には感謝の気持ちでいっぱいです。 

その後、西本副幹事と上野直前幹事に支えられ、そ

して、事務局の長谷川さんに支えられたこと、感謝

いたします。合計３８回の例会を支えていただき、

ありがとうございました。 

 

プログラム                      

最終例会 場所：鮨とおでん 

＜バッジ交換＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜山口和弘会員 退会のご挨拶＞ 

 

 

 
 

 

 

 

 

＜乾杯：内藤義介会員＞＜中締：河合敏一会員＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ニコニコ箱・・・66,000 円 累計 1,532,973 円 
 

出席者全員からいただきました。 

目標の 150 万円達成しました！ 

1 年間ご協力ありがとうございました。  

本日（7 月 7 日）の例会  7 月 14 日 

 

休 会 

7 月 21 日 

決算報告・監査報告 

予算発表 

委員長方針発表① 

7 月 28 日 

 

委員長方針発表② 

第一例会行事 

新年度挨拶 


